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RESUMEN La presente investigación titulada: contrataciones del estado y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria periodo

2024, tiene como objetivo determinar la relación que existe entre las

contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

Distrital de Platería, El procedimiento empleado fue un enfoque

cuantitativo, representativo – escala de correlación, no experimental – di

seño transversal, con 35 empleados nombrados en la Municipalidad distrital

de Platería. La muestra utilizada fue una encuesta censal a 35 empleados

de la Municipalidad. El método fue una encuesta de 20 ítems sobre

ambas variables. Los resultados del estudio son los siguientes: en las

variables dimensiones y ejecución presupuestaria, Rho de Spearman: 0.350, la

interpretación es que si existe una correlación positiva débil, lo mismo

p=0.045 significa que se acepta la I H1 de Plateria y Ho es

rechazado. La dimensión organizacional del distrito y la ejecución

presupuestaria son según Spearman Rho de 0.612 mostrando una correlación

positiva moderada. Además se acepta H1 y se rechaza Ho con p=0.025

en el distrito de Platería y la ejecución presupuestaria, según Rho de

Spearman es: 0.410, lo cual se interpreta como una correlación positiva

débil, entonces p= 0.001, se acepta H1 y se rechaza. Ho. Finalmente,
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RESUMEN

La presente investigación titulada: contrataciones del estado y la ejecución presupuestal

en la Municipalidad distrital de Plateria periodo 2024, tiene como objetivo determinar la

relación que existe entre las contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la

Municipalidad Distrital de Platería, El procedimiento empleado fue un enfoque

cuantitativo, representativo – escala de correlación, no experimental – diseño transversal,

con 35 empleados nombrados en la Municipalidad distrital de Platería. La muestra

utilizada fue una encuesta censal a 35 empleados de la Municipalidad. El método fue una

encuesta de 20 ítems sobre ambas variables. Los resultados del estudio son los

siguientes: en las variables dimensiones y ejecución presupuestaria, Rho de Spearman:

0.350, la interpretación es que si existe una correlación positiva débil, lo mismo p=0.045

significa que se acepta la I H1 de Plateria y Ho es rechazado. La dimensión

organizacional del distrito y la ejecución presupuestaria son según Spearman Rho de

0.612 mostrando una correlación positiva moderada. Además se acepta H1 y se rechaza

Ho con p=0.025 en el distrito de Platería y la ejecución presupuestaria, según Rho de

Spearman es: 0.410, lo cual se interpreta como una correlación positiva débil, entonces

p= 0.001, se acepta H1 y se rechaza. Ho. Finalmente, la correlación entre la variable

contratación pública y la variable ejecución presupuestaria en el condado de Plateau da

como resultado un Rho de Spearman de 0.617, lo que se interpreta como una correlación

positiva moderada, aceptar H1 y rechazar Ho ya es el resultado. p = 0,015.

Palabras claves: Aspecto legal, Contratos, Ejecución presupuestal, Organización,

Potencial humano,
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ABSTRACT

The present investigation entitled: state contracting and budget execution in the District

Municipality of Plateria period 2024, aims to determine the relationship that exists between

state contracting and budget execution in the District Municipality of Platería. The

procedure used was a quantitative, representative approach – correlation scale,

non-experimental – cross-sectional design, with 35 employees named in the District

Municipality of Platería.The sample used was a census survey of 35 municipal employees.

The method was a 20-item survey on both variables.The results of the study are the

following: in the variables legal dimension and budget execution, Spearman's Rho: 0.350,

the interpretation is that if there is a weak positive correlation, the same p=0.045 means

that the I H1 of Plater and Ho is accepted is rejected. The organizational dimension of the

district and budget execution are according to Spearman Rho of 0.612, showing a

moderate positive correlation. Furthermore, H1 is accepted and Ho is rejected with

p=0.025 in the Platley district and budget execution, according to Spearman's Rho is:

0.410, which is interpreted as a weak positive correlation, then p= 0.001, H1 is accepted

and rejects. Ho. Finally, the correlation between the public procurement variable and the

budget execution variable in Plateau County results in a Spearman's Rho of 0.617, which

is interpreted as a moderate positive correlation, accepting H1 and rejecting Ho is already

the result. p = 0.015.

Keywords: Legal aspect, Contracts, Budget execution, Organization, Human potential,
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INTRODUCCIÓN

La presente investigación se centra en relación entre la contratación del estado y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria periodo 2024, la

importancia de esta investigación radica en la necesidad de garantizar la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Platería, los años precedentes no se ha

ejecutado con normalidad los presupuestos adquiridos en mucho de los caso se ha

devuelto al gobierno central para el año 2024 tiene un presupuesto institucional apertura

(PIA) de 8,648,353 con un avance de ejecución presupuestal de 42.2% según consulta

amigable del Ministerio de Economía Finanzas (MEF) la Municipalidad distrital de Platería

tiene carencia para ejecutar sus presupuestos la falta de organización y capacitación y el

aspecto legal del personal influye la carencia de ejecutar sus presupuestos. La intención

principal de esta investigación es doble. En primer lugar, se busca describir las carencias

de contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de

Plateria. En segundo lugar, se pretende determinar y analizar la relación variables y

dimensiones, este estudio se enmarca en el área de Ciencias Económicas y Negocios,

específicamente en el sub área de Contabilidad y Finanzas la línea de investigación se

centra en los Negocios y la Administración en la ejecución de los presupuestos anuales

por parte de los funcionarios públicos es uno de los aspectos más importantes de la

gestión pública para los ciudadanos comunes.

Según el portal de transparencia del Ministerio de Economía Finanzas (MEF), el

presupuesto institucional de apertura (PIA) para el presente año 2024 fue de 4,380,099 y

su presupuesto Institucional Modificado (PIM) fue 8,648,353 el compromiso anual es de

5,707,647 y compromiso mensual de 3,992,594 devengado 3,646,917 y girado 3,546,218

y el avance de ejecución presupuestal es de 42.2% es uno de los distritos que menos

ejecutan en la inversión pública que no supera el 50% en la ejecución presupuestal que

contribuye al desarrollo del país, hacerlo lo contrario afecta sobre todo a las personas, por

otro lado los gobiernos regionales ejecutan el 70% de sus presupuestos en este año, la

ineficiencia de algunos autoridades y la falta de voluntad política son causa para explicar
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la baja ejecución del presupuesto, sin embargo también puede deberse a las trabas

burocráticas que impiden una inversión rápida, solo en el año 2021 los gobiernos

regionales lograron ejecutar 70% de sus presupuestos y que este año se pide llegar a

ejecutar más de 80% en los tres primeros trimestres del año suelen ejecutarse poco del

gasto de inversión y todo se concentra en el último trimestre, la Municipalidad distrital de

Plateria no es ajeno a este problemática tiene carencia en ejecutar sus presupuestos a

diferencia de sus similares Municipalidades distritales, tienen el avance de 51% en

ejecución presupuestal en la provincia de Puno.

Motivo suficiente, para efectuar la investigación así como determinar la relación entre la

contratación del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de

Plateria periodo periodo - 2024. Siendo su bosquejo vigente de la Universidad Privada

San Carlos en el capítulo I encontramos el planteamiento del problema, en el capítulo II

se enfoca el marco teórico, y en el capítulos III se ha considerado la metodología de la

investigación, y cómo capitulo IV se expone el análisis de los resultados, finalmente con

las conclusiones y recomendaciones.
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CAPÍTULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA, ANTECEDENTES Y OBJETIVOS DE LA

INVESTIGACIÓN

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A nivel internacional, en las contrataciones del estado la corrupción afecta a millones de

personas, donde un monto significativo de lo gastado está oculto y/o malversado por las

autoridades ediles,siendo un pronóstico económico que para el año 2030, la corrupción,

la ineficiencia y la mala gestión en la construcción podrían generar pérdidas anuales de

alrededor de 6,5 billones de dólares en todo el mundo, en el Perú las contrataciones del

estado está normado acuerdo a la legislación de la ley Nª 30225 contrataciones del

estado y decreto supremo Nª 082-2019-EF la finalidad es orientar a maximizar el valor de

los recursos públicos que se invierten y a promover la actuación bajo el enfoque de

gestión por resultados en las contrataciones de bienes, servicios y obras, de tal manera

que estas se efectúen en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y

calidad, permitan el cumplimiento de los fines públicos y tengan una repercusión positiva

en las condiciones de vida de los ciudadanos, así mismo encontramos los principios que

rigen las contrataciones señalados en el Artículo Nª 2 de la ley de contrataciones del

estado el ámbito de aplicación son para los tres niveles del estado como gobierno

nacional y sus programas proyectos, gobierno regional y sus programas proyecto,

gobierno local y sus programas y proyectos en los años precedentes hubo carencia de

funcionarios que conozcan las contrataciones del estado en los distintos niveles del

estado acerca de la ley de contrataciones del estado a partir del año 2019 entra en

vigencia la la presente norma ley Nª 30225 ley de contrataciones del estado y sus etapas
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de selecion de adquisiciones de bienes servicios y contratratos repercute en la ejecucion

presupuestal en los tres niveles del estado, Así mismo, mencionar que también en el

ámbito internacional la ejecución presupuestal está disminuyendo por las autoridades, ya

que no se cumplen con las metas establecidas de acuerdo a las normativas establecidas,

donde se evidencia que menos del 50% de la ejecución presupuestal no ha sido

ejecutados adecuadamente Álvarez (2021).

En el ámbito nacional la ejecución del presupuesto es menor al principio del ciclo fiscal y

más acelerada al final del ciclo fiscal, lo que resulta en que parte del presupuesto no se

ejecuta y no siempre se obtiene la mejor relación calidad precio de las adquisiciones,

siendo una problemática que no solo afecta a la población sino a la futuras generaciones

En este sentido, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE,

2009), a nivel nacional consideró que las adquisiciones son ineficaces para convertir los

presupuestos en beneficios para la comunidad; los procesos de adquisiciones son

tranquilos. La actual normativa (Decreto Supremo N°168-2020-EF) en asuntos de las

contrataciones públicas y la ejecución presupuestal indaga sobre mecanismos que

fomenten la entrega de cuentas, la transparencia, la supervisión y el control del

ciudadano, con el fin de abreviar y optimizar los procesos de contratación pública.

Asimismo, fomentar la estandarización de los requerimientos con el fin de reducir el

margen de error en la fase de actuaciones preparatorias, con la finalidad de reducir las

barreras de acceso, deducir los plazos para atender las necesidades de las entidades y

deducir las disputas que puedan surgir en procesos en las contrataciones.

Según el portal de consulta amigable del Ministerio de Economía Finanzas (MEF) de

convenio con las contrataciones del estado que ejecuta la Municipalidad Distrital de

Plateria para los años 20120 y 2011, la ejecución del gasto fue de 32.7%, y 39.3%

respectivamente; lo que revela la diferencia notable para llegar alcanzar el 100% para la

ejecución total. Además en la ejecución presupuestal es una cruda realidad que se revela

en las Municipalidades en los tres niveles de gobierno nacional, gobierno regional y

gobierno local lo que indica claramente que hay deficiencias en la ejecución presupuestal
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que a su vez trae un resultado negativas, en disminución de satisfacer las necesidades

de la población, por lo tanto se planteó las siguientes interrogantes.

1.1.1. Problema general

● ¿Cuál es el grado de relación entre las contrataciones del estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria, periodo 2024?

1.1.2. Problema específico

● ¿ Cuál es el grado de relación que existe entre la dimensión aspecto legal y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?

● ¿ Cuál es el grado de relación que existe entre la dimensión organización y control y

la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?

● ¿ Cuál es el grado de relación que existe entre la dimensión capacidad humana y

desempeño y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?

1.2. ANTECEDENTES

En esta parte se menciona las investigaciones precedentes más importantes, desde el

punto vista de la problemática expuesta, como de la variable principal que es la

contrataciones del estado, así como se menciona:

Antecedentes Internacionales

Álvarez (2021), en su estudio denominado “La contratación pública en Ecuador en torno

a la emergencia sanitaria”, Con el propósito de crear empleo y mejorar la igualdad y la

distribución justa de la riqueza, se examinaron los principios fundamentales de la

contratación pública. El método empleado fue de diseño no experimental y básico. Los

hallazgos de la investigación que se implementaron en el estudio ecuatoriano, durante el

COVID-19 no fueron eficientes, ya que permitieron falencias éticas en las

responsabilidades sociales.

Escobar (2020), en su estudio denominado “Las contrataciones en estado de excepción

y los actos de corrupción en el sector público en el Ecuador”, el objetivo era examinar la

contratación durante la emergencia. Es necesario reforzar su sistema legal para

aumentar la transparencia durante el proceso. El sentido de la investigación es
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representativo y las técnicas empleadas incluyen la indagación a una muestra de 47

personas en la provincia de Tungurahua.

Antecedentes nacionales

Aguilar (2022), en su investigación titulada “Contrataciones del estado y ejecución

presupuestal de la Municipalidad Distrital de Tacabamba”, el objetivo era determinar

cómo se relacionan las contrataciones del Estado con la aplicación del presupuesto de la

entidad distrital de Tacabamba. El diseño del estudio fue transversal, no experimental y

cuantitativo. Con un coeficiente de estimación de Rho de Spearman 0,498 y una

significación bilateral de 0,042 valor menor que 0,05, se descubrió que el 70,59 % afirma

que a veces utilizan esta variable en las contrataciones del estado y el 29,41 % afirma

que casi siempre la utilizan en el desarrollo de sus actividades. Esto manifiesta que

existe una relación entre las variables y dimensiones en el estudio.

Chávez (2022), en su investigación titulada “Contrataciones del Estado y ejecución

presupuestal en la dirección regional de agricultura, San Martín – 2022”, tuvo como

propósito examinar la conexión entre la ejecución presupuestaria y las contrataciones del

Estado en la Dirección Regional de Agricultura, San Martín - 2022. La población y la

muestra de la investigación incluyeron 67 participantes, con un diseño transversal,

descriptivo y básico. La ejecución presupuestal fue del 67 %, del 18 % y del 15 %; el

nivel de contrataciones del Estado fue del 43 %, del 33 % y del 24 %, según los

resultados. Dado que el análisis estadístico de Rho de Spearman es 0.955 (clasificación

positiva muy alta) y el valor es igual a 0.000 (p-valor ≤ 0.01), se puede concluir que existe

una relación significativa entre las variables de Dirección Regional de Agricultura, San

Martín.

Vilca (2022), en su investigación de pre grado para optar el grado académico de

contador público titulada “Contrataciones del Estado y la ejecución presupuestal de la

Municipalidad Distrital de Lucre Quispicanchi - Cusco”, la finalidad era determinar si

existe una relación entre la ejecución presupuestal de la Municipalidad Distrital de Lucre

Quispicanchi - Cusco, y las contrataciones del gobierno, el procedimiento de la
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investigación que utilizó fue descriptivo, no experimental y cuantitativo. El modelo de

investigación está relacionado con un diseño transversal; y para lo cual utilizó la muestra

de 60 empleados de la organización. El nivel de significancia bilateral entre las variables

ha sido establecido por los hallazgos de esta investigación: 0,448>0,05. Se concluye que

la aplicación del presupuesto en la Municipalidad Distrital de Lucre no está relacionada

con las contrataciones del estado.

Atoche (2021), en su estudio titulada “Contrataciones del estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Provincial de Huaral, Lima, 2020”, el propósito era

determinar cómo se relacionan las contrataciones del Estado con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Provincial de Huaral. Se utilizaron tipos básicos de

métodos cuantitativos y diseños no experimentales, transversales y descriptivos

correlacionales, y se recolectó información de trabajadores de la provincia y municipio de

Lima. La población de este estudio fue un muestreo no probabilístico con un tamaño de

muestra de 80 contribuyentes de la provincia de Lima. Utilizando la estadística de

Spearman, los resultados mostraron una clasificación confiable y moderada entre las

variables de estudio con r=0,573 y Sig.=0,000 respectivamente.

Bocanegra (2019), en su investigación titulada “Fase de Ejecución Contractual del

Proceso de Contratación del Estado en las Municipalidades Distritales de Lima Norte,

2018”, el propósito fue explicar los incumplimientos que ocurran en los procesos de

contratación del Estado de las municipalidades distritales de Lima Norte durante la fase

de ejecución contractual. El método aplicado en el estudio fue básico, de corte

transversal y de tipo descriptivo, la población fue de 365 trabajadores de la Municipalidad

y como muestra se analizó a 187 trabajadores, así mí se analizó los expedientes de

dicha institución. Los hallazgos encontrados fueron acorde a la normativa establecida en

la ley de contrataciones del estado, no son respetadas al requerirse certificación y

validez en todas las contrataciones

Antecedentes locales

16



Paquita (2024), en su investigación “Gestión de las contrataciones públicas y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Provincial de Puno, 2023”, tuvo como

propósito determinar la relación entre la gestión de contrataciones públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad. La metodología empleada fue aplicada básica, de

alcance transversal, como población consideró a 60 colaboradores y como muestra fue

censal. Los hallazgos encontrados fueron que en la variable gestión de las

contrataciones pública y la variable ejecución presupuestal se obtuvo, 266 acorde al

estadístico Rho de Spearman indicando correlación positiva débil en la investigación, así

mismo se aceptó la hipótesis alterna y se rechaza la nula.

Aduviri (2021),en su investigación de pre grado para optar el grado académico de

contador público, intitulado: sistema de control interno y la aplicación del presupuesto en

la administración de la Municipalidad Provincial de Puno. El método fue de enfoque

cuantitativo con diseño no experimental de corte transaccional y se empleó una

metodología descriptiva. La población de investigación está compuesta por trabajadores

de la Municipalidad. Se utilizó un muestreo probabilístico convencional para obtener la

muestra. El personal involucrado en la investigación es consciente de las variables

establecidas en la investigación: el sistema de control interno, la ejecución

presupuestaria y la programación de compromisos anuales. Los resultados muestran que

existe una correlación directa entre los sistemas de control interno y la ejecución

presupuestaria.

Huamán (2020), en su investigación de pre grado para optar el grado académico de

contador público, intitulado: analizar el nivel de vinculación entre la solicitud

presupuestaria del Ministerio de Educación de la Provincia de Puno y el sistema

integrado de gestión administrativa SIGA. El método de estudio fue cuantitativo, de

diseño no experimental - transaccional, se consideró como población a 74 trabajadores

de las áreas de presupuestos . Los hallazgos encontrados fueron: según la correlación

mediante el estadístico R de Pearson se obtuvo, 794 indicando Correlación considerable
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en ambas variables, así mismo p de la significancia bilateral resultó 0.000, interpretando

significancia en relación a las hipótesis.

1.3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN

1.3.1. Objetivo general

● Determinar el grado de relación entre las contrataciones estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria periodo, 2024

1.3.2. Objetivos específicos

● Examinar el grado de relación que existe entre la dimensión aspecto legal y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.

● Establecer el grado de relación que existe entre la dimensión organización y control

y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.

● Precisar el grado de relación que existe entre la dimensión capacidad humana y

desempeño y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.
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CAPÍTULO II

MARCO TEÓRICO, CONCEPTUAL E HIPÓTESIS DE LA INVESTIGACIÓN

2.1. MARCO TEÓRICO

2.1.1. Variable Contrataciones del estado

Según este tipo de contratos el Estado (a través de sus diversas entidades) puede

satisfacer sus necesidades de bienes, servicios y obras para que pueda alcanzar sus

objetivos. Este tipo de contratos incluye compra, venta, suministro, arrendamiento,

servicios, consultoría, ejecución de obras y otros similares. Los contratos que se rigen

por estas reglas tienen una característica común: el Estado da dinero y recibe a cambio

un bien, servicio u acción. Cuando no ocurre ese denominador común no se aplica la

LCAE (Rezzoagli, 2016).

Contrataciones del estado (Ley Nª 30225)

De acuerdo al autor Tafur y Miranda (2007) estos tipos de contrato mediante el cual un

país satisface las necesidades de diferentes tipos de suministro de bienes, servicios y

contratos para lograr sus propósitos. Dichos contratos incluyen contratos de compra,

venta, suministro, arrendamiento, servicios, consultoría, ejecución de proyectos y otros

contratos de naturaleza similar. Los contratos bienes servicios y contratos están

normados mediante la ley de contrataciones, el Estado da dinero y recibe a cambio

bienes, servicios y contratos.

Una de las bases fundamentales de la administración pública es la contratación del

Estado, ya que su eficiencia es crucial para la gestión efectiva de los fondos

públicos.Según las reglas, se trata de un proceso de selección que incluye el desarrollo

económico de un país en particular. (Gamarra, 2009).
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Ámbito de aplicación

El texto único ordenado (TUO) de la ley de contrataciones del estado el ámbito de

aplicación son para Los Ministerios y sus organismos públicos, programas y proyectos

adscritos seguidamente, el Poder Legislativo, Poder Judicial y Organismos

Constitucionalmente Autónomos también, los Gobiernos Regionales y sus programas y

proyectos adscritos y finalmente, los Gobiernos Locales y sus programas y proyectos

adscritos (Tapia, 2014)

Siendo la actual normativa del TUO de Contrataciones del Estado se centra en temas de

riesgos en el ámbito de las obras públicas y las adquisiciones de bienes y servicio pero

existen muchos elementos para considerar que existen riesgos en todo el sistema de

abastecimientos, y en la fases de selección por lo que es necesario atender la estrategia

de mejorar el sistema a través de la perspectiva de atender los riesgos y evitar así que

se conviertan en problemas (Ley de Contrataciones del Estado, 2020).

Dimensiones de las variables contrataciones del estado

a) Dimensión aspecto legal: De manera similar a lo que ocurre con la cuestión de la

conceptualización del contrato administrativo, es importante destacar que la cuestión

relacionada con su naturaleza jurídica no es la más tranquila en el análisis de esta figura.

Esto se debe a que el análisis de este aspecto a nivel doctrinario ha sido tratado de

manera única, ya que debido a la problemática de su conceptualización, su estudio casi

siempre implica confrontar esta figura con los contratos de derecho privado en lo que

respecta a su configuración sustantiva (Tirado, 2013).

b) Dimensión organización y control: Los hombres se han organizado de diversas

maneras desde que comenzaron a razonar; como seres sociales trabajan juntos para

crecer en comunidad, este fue el inicio de la historia de las organizaciones (Tirado,

2013).

c) Dimensión capacidad humana y desempeño: Se proponen los procesos de gestión

del talento humano para que una empresa tenga éxito. La transformación de las

personas en talentos, la transformación de los talentos en capital humano y de nuestra

20



civilización (Demelza, 2017). La transformación del capital humano en capital intelectual

y la transformación del capital intelectual en resultados concretos. Al crearlos, las

organizaciones educativas podrán pasar de una cultura de recursos humanos a una de

gestión de personas (Ascencios et al, 2022).

1.2.2. Variable Ejecución presupuestal

Según Solórzano (2022) se indica que la ejecución presupuestaria es un conjunto de

procedimientos administrativos, legales y sistemáticos que permiten el uso de los

recursos fiscales para financiar los gastos programados para llevar a cabo los proyectos y

actividades en las organizaciones públicas. La ejecución presupuestaria también sirve

como herramienta para documentar la información contable que demuestra las

operaciones económicas llevadas a cabo. El principio de recaudación considera los

ingresos presupuestarios como derechos y los gastos presupuestarios como erogaciones.

Dimensión de las variables ejecución presupuestal

a) Dimensión eficiencia del gasto: Induce a todos los efectos que tiene sobre las

condiciones económicas y sociales de los países, así como sobre la forma de vida de la

sociedad, en función de los recursos utilizados. La eficiencia, por otro lado, se diferencia

de la efectividad, ya que esta última se enfoca en lograr los objetivos establecidos sin

importar el nivel de gasto. En otras palabras, la gestión puede ser efectiva pero ineficaz,

pero no al revés Atoche (2021)

b) Dimensión calidad de gasto: Se pueden identificar siete causas principales que

contribuyen al problema de la eficacia y calidad del gasto público: (i) la falta de

articulación del planeamiento con el presupuesto desde una perspectiva de resultados; (ii)

la abundancia e inconsistencia de normas que dificultan la gestión institucional y no

fomentan un enfoque por resultados; (iii) la falta de sistemas de información, seguimiento

y evaluación en los sectores e instituciones que den cuenta clara y oportuna de la

situación de resultados y productos. (Abusada et al, 2008).

La Municipalidad
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La Municipalidad es entidad estatal que funciona en un lugar visible perteneciente a

persona jurídica de derecho público compuesta por un grupo social humano en un

determinada población interrelacionado por razones de vecindad, establecido

permanentemente en un residencial con un gobierno autónomo propio y sometido a un

orden jurídico, su objetivo es mantener el orden público, brindar los servicios públicos

necesarios para satisfacer las necesidades básicas de sus vecinos y realizar las obras

públicas necesarias (Armijo y Espada, 2014).

2.2. MARCO CONCEPTUAL

Contrataciones.- El término contratación se refiere al proceso a través del cual

realizamos un acuerdo vinculante entre dos o más partes que se comprometen a cumplir

una serie de obligaciones y derechos (Rezzoagli, 2016).

Contrataciones del estado.- La contratación pública es un proceso en el que las

entidades públicas entregan bienes, servicios y proyectos en tiempo y forma, al mejor

precio y condiciones de calidad. (Tirado, 2013).

Calidad.- La calidad se refiere a la capacidad que posee un objeto para satisfacer

necesidades implícitas o explícitas según un parámetro, un cumplimiento de requisitos de

calidad (Abusada et al, 2008).

Calidad de gasto.- Incluir elementos que garanticen el uso eficiente y eficaz de los

recursos públicos en una Municipalidad y así poder incrementar el potencial de

crecimiento económico en un país determinado, mencionar en América Latina y el Caribe,

y asegurar una mayor equidad en la distribución. (Atoche 2021).

(Vilca, 2022).

Evaluación.- La evaluación se basa en comprobar si el comportamiento final del

estudiante cumple con los objetivos marcados. El objetivo de la evaluación es analizar la

"coherencia de objetivos y resultados". (Morales, 2019)

Ejecución.- Conceptualizar la realización de una acción o tarea, el hacer o preparar algo,

o el hacer algo. (Machado et al, 2020).
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Eficiencia.- De manera general el concepto puede ser definido como la facultad de

orientar algo o a alguien con el objetivo de alcanzar una determinada meta con el uso

más racional de recursos (Solórzano, 2022).

Eficacia.- La eficacia es la cualidad que tiene una cosa, persona o procedimiento para

producir el efecto deseado o esperado. Este término a menudo se utiliza como sinónimo

de “eficiencia”, aunque existen importantes diferencias entre ambos conceptos (Atoche,

2021).

Estado.- La estructura humana abarca la totalidad de la ciudad de un país, estructurada

social, política y económicamente mediante un compuesto de instituciones

independientes y soberanas que regulan la vida en una sociedad establecida (Armijo y

Espada, 2014).

Factores.- El factor académico es la base de la producción científica de las diversas

áreas del conocimiento, por lo que se deben tener en cuenta aspectos fundamentales

(Pajuelo, 2015).

Gasto.- Una tarifa es un gasto o, en términos sencillos, una salida de fondos pagada por

una empresa o un individuo para comprar un producto, bien o servicio. Suele convertirse

en una inversión tangible o intangible. (Abusada et al, 2008).

Potencial Humano.- El potencial humano muchas veces es considerado intangible; no

obstante, en el mundo laboral y organizacional es posible convertirlo en algo visible y

medible (Demelza, 2017).

Legal.- Se utiliza para describir el contenido de un orden jurídico o contenido que cumple

requisitos legales. El término también se utiliza para referirse a contenidos relacionados

con la legislación. (Tirado, 2013).

Organizacional.- Es una creación social en la que participan varias personas,

normalmente un jefe. La mayoría de las veces, una organización se establece con un

objetivo claro en el que debe concentrar sus esfuerzos y recursos, ya sea lucrativo o no

(Shavell, 2009)
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Presupuesto.- El proceso de creación y ejecución de un presupuesto consta de cuatro

pasos o requisitos: creación, aprobación por las personas u organizaciones

correspondientes, ejecución y control (Huarhua, 2017).

Selección.- El término selección se utiliza para hacer referencia al acto de elegir,

seleccionar una cosa, objeto o individuo entre un conjunto de elementos o individuos

similares (Abusada et al, 2008).

2.3. HIPÓTESIS DE LA INVESTIGACIÓN

2.3.1 Hipótesis general

● Existe un grado de relación significativa en las contrataciones estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria periodo, 2024

2.3.2. Hipótesis específicos

● Existe un grado de relación significativa entre la dimensión aspecto legal y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?

● Existe un grado de relación significativa entre la dimensión organización y control y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?

● Existe un grado de relación significativa entre la dimensión capacidad humana y

desempeño y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Plateria?
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CAPÍTULO III

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

3.1. ZONA DE ESTUDIO

El presente trabajo de investigación se llevó a cabo en la Municipalidad Distrital de

Platería, periodo 2024, el distrito de Platería es uno de 115 distritos de la Región de Puno,

ubicado en el altiplano a una altitud de 3, 826 m s. n. m., muy cerca del lago Titicaca.

Actualmente tiene una extensión de 240,63 km². Está ubicada al sur con el distrito de

Pichacani – Laraqueri, al oeste con el distrito de Chucuito, norte con el lago Titicaca, al

sur con el distrito de Acora y Pichacani – Laraqueri, el distrito de Platería cuenta con un

total de 05 barrios 06 centro poblados, 24 comunidades campesina 09 parcialidades

como organización social y forma, se sustenta en base a la célula La familia” con una

predisposición de aprender nuevos conocimientos, se identifica con la actividad que

desarrollan; la crianza de ganados vacunos y ovinos, labores agrícolas producción de

artesanía tanto de cerámica (plato y ollas de arcilla) como de textil ( chompas y

accesorios). siendo su dirección legal en la plaza de armas del mismo Distrito de Platería.

3.2. TAMAÑO DE MUESTRA

3.2.1 POBLACIÓN

Para el presente trabajo de investigación la población está conformada por el número

total de 35 trabajadores de la Municipalidad Distrital de Platería, 2024

3.2.2 TAMAÑO DE MUESTRA

Se tomó para la presente trabajo de investigación es el muestreo probabilístico, la

muestra es de 35 trabajadores (Jefe de Recursos de la Municipalidad Distrital de

Platería, 2024).

25

https://es.wikipedia.org/wiki/M_s._n._m.
https://es.wikipedia.org/wiki/Lago_Titicaca
https://es.wikipedia.org/wiki/Km%C2%B2


Según el autor Sabino (1992), define que la muestra censal considera la totalidad de la

población en el estudio, siendo la muestra más representativa para su análisis

estadístico.

3.2.3 SELECCIÓN DE LA MUESTRA

La elección de la muestra se basa en el número de 35 empleados de la Municipalidad,

considerando "la muestra censal" que determina la consideración total de la población,

donde también se conoce y se tiene referencia a todos los trabajadores que la población

considera. (Sabino, 1992)

3.3. MÉTODOS Y TÉCNICAS

Justificación del método de investigación

La elección del método de investigación se basa en los objetivos y variables de la

investigación. Dado que el estudio busca examinar las características de las

contrataciones del estado y la ejecución presupuestal, y seguidamente explorar la

relación entre estas variables, el método descriptivo-correlacional es el más adecuado.

(Tamayo, 2001)

Enfoque: Cuantitativo

Este enfoque compromete la recolección y análisis de datos numéricos para luego

describir, explicar o predecir fenómenos. En este estudio, se utilizarán métodos

cuantitativos para recopilar datos sobre la contratación del estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria y se analizarán estadísticamente

para identificar relaciones y patrones (Hernández y Mendoza, 2018).

Método: Descriptivo-correlacional

El método descriptivo se centrará en examinar las características y propiedades de las

variables de contratación del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

distrital de Plateria. El método correlacional se utilizará para examinar la relación entre

estas variables y determinar si existe una asociación entre ellas (Hernández y Mendoza,

2018).

Tipo: Básico
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Esta investigación tendrá un enfoque fundamental o básico, centrándose en la

comprensión y descripción de fenómenos relacionados con la contratación del estado y

la ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria. (Gallardo, 2017).

Nivel: Correlacional

El nivel de investigación será correlacional, ya que se busca identificar y analizar la

relación entre dos o más variables, como la contratación del estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria, sin intervenir en la situación o

manipular variables independientes (Hernández y Mendoza, 2018).

Diseño de Investigación

No experimental, corte transversal

En el presente estudio el diseño de investigación será no experimental, ya que no se

manipularon variables ni se establecerán grupos de control. Además, será transversal, lo

que significa que se recopilarán datos en un solo punto en el tiempo, sin seguimiento a lo

largo del tiempo. Con este diseño, se espera obtener una comprensión más profunda de

la relación entre contratación del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

distrital de Plateria, (Velázquez, 2018).
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3.5. MÉTODO O DISEÑO ESTADÍSTICO

3.5.1. TÉCNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS

3.5.1.1 TÉCNICA

En el presente estudio, se emplea la técnica de la encuesta como método principal de

recolección de datos. Esta técnica permite recopilar información de manera sistemática y

estructurada a través de la formulación de preguntas específicas dirigidas a los

participantes. La encuesta se diseñó con el propósito de obtener datos relevantes sobre

la contratación del estado y la ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de

Platería para luego procesarlos en el software SPSS (versión 27). Utilizando la estadística

descriptiva y la estadística inferencial, ello ayudó a contrastar las hipótesis mediante el

Rho de Spearman. Se utilizó el tipo de diseño no experimental, para obtener la

información deseada con el fin de responder el planteamiento del problema y poder

cumplir los objetivos y contrastar las hipótesis de los hechos que ocurrirán, para plantear

respuestas a los problemas planteados. Así mismo el método deductivo permitió formular

la hipótesis, y de esa manera encontrar los resultados de la investigación como también

formular las conclusiones de la investigación. (Sampieri et al, 2014). Además se utilizó la

técnica de análisis de datos para recabar información desde el ámbito internacional,

nacional y local; mediante libros, artículos científicos, tesis de pregrado y posgrados,

ensayos y/o otros; para realizar las discusiones pertinentes de la investigación.

3.5.1.2 INSTRUMENTO

Para la recolección de datos, se realizó un cuestionario a los trabajadores de la

Municipalidad Distrital de Platería para poder analizar la información; la cual está

compuesta en su totalidad 20 preguntas de ambas variables y por cada dimensión;

compuesta alternativa de acuerdo a la escala de Likert que conforman del 1 al 3. Así

mismo indicar que considero el instrumento de la autora Paquita (2024), que hizo validar

con 3 expertos el instrumento que se considerará en la investigación.(Ver anexo 3 )

3.5.1.3. ENCUESTA
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En la investigación se tomó en cuenta la encuesta ya que se fundamenta en un

cuestionario para recopilar datos de los trabajadores. De acuerdo al autor Bernal (2010).

Además, uno de los métodos más habituales para adquirir datos acerca de los atributos

objetivos y subjetivos de la población es el sondeo, que emplea una serie de

cuestionamientos escritos o verbales en la interacción entre el investigador y el

individuo(s) en estudio. En este estudio se empleó un instrumento validado para la

administración de contrataciones públicas y la implementación de presupuestos, que

incluye 20 preguntas para cada variable verificadas por especialistas.

3.5.1.4 VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

En relación con la validez del instrumento, no se considera necesario realizar una

evaluación específica en este estudio, ya que el cuestionario utilizado fue adaptado de un

estudio previo en el que se validó su contenido y relevancia para el tema de investigación.

Por lo tanto, se presume que el instrumento es válido para medir las variables de interés

en el contexto de este estudio.

Los expertos que validaron fueron:

- Msc. Econ.Jose Eladio Nuñez Quiroga

- Msc. Edwin Jhon Quispe Humaán

- Msc. Yoel Yurgen Llano Quispe

Nunca = 1

A veces = 2

Siempre = 3
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3.3.1.5. Prueba de fiabilidad

Tabla 02: Prueba de fiabilidad de la investigación.

Estadísticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach

Número de

preguntas

Variable contratación del estado 0.745 14

Variable ejecución presupuestal 0.785 6

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

De acuerdo a los resultados obtenidos en la prueba de fiabilidad de la variable

contrataciones del estado resultó 0.745; indicando la confiabilidad para el desarrollo de la

presente investigación titulada contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la

Municipalidad distrital de Plateria.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la prueba de fiabilidad de la variable ejecución

presupuestal resultó 0,785; indicando la confiabilidad para el desarrollo de la presente

investigación titulada contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la

Municipalidad distrital de Plateria.

3.3.1.6. Prueba de normalidad

Tabla 03: Prueba de normalidad.

Shapiro-Wilk

 Estadístico gl Sig.

Variable contratación del estado 0.321 14 0.000

Variable ejecución presupuestal 0.421 6 0.000

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

Según los resultados obtenidos de la prueba de normalidad en la investigación con un

valor de la significancia mediante Shapiro – Wilk, siendo la muestra menor a 50, así

mismo el resultado bilateral p= 0.000; indicando que resultó menor al parámetro p< 0.005,

por ende, las correlaciones se desarrollaron con el estadístico Rho de Spearman.
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CAPÍTULO IV

EXPOSICIÓN, ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DE LOS RESULTADOS

4.1. EXPOSICION Y ANALISIS DEL VARIABLE INDEPENDIENTE: CONTRATACIÓN

DEL ESTADO

4.1.1 RESULTADO DE LA DIMENSIÓN 01: ASPECTO LEGAL

Objetivo Específico 1. Examinar la relación que existe entre la dimensión aspecto legal y

la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Tabla 04: Dimensión aspecto legal

Dimensión legal

Frecuencia Porcentaje
Porcentaje

válido

Porcentaje

acumulado

Válido Nunca 2 2.5 2.5 2.5

A veces 22 75 75 7.7

Siempre 11 22.5 22.5 22.5

 Total 35 100 100  100

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).
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Figura 01: Dimensión aspecto legal

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

Interpretación:

De acuerdo con la tabla 4 y la figura 1, los resultados obtenidos en términos legales de la

Municipalidad Distrital de Platería indicaron: el 75.0 %, correspondiente a 22 empleados,

respondió "a veces", mientras que el 2.5 %, correspondiente a 2 empleados, respondió

"nunca", lo que sugiere que la mayoría de los empleados está al tanto del Plan Anual de

Contrataciones -PAC se desarrolla conforme a las regulaciones legales pertinentes, para

abordar los problemas legales.

Tabla 05: Variable ejecución presupuestal

Variable ejecución presupuestal

  

Frecuenci

a

Porcentaj

e

Porcentaj

e válido Porcentaje acumulado

Válido Nunca 4 5.0 5.0 5.0

 A veces 13 7.5 7.5 12.5

 Siempre 18 20.0 20.0 20.0

 Total 35 100.0 100.0 100.0

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).
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Figura 02: Variable ejecución presupuestal en %.

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

Interpretación:

Para la tabla 05 y figura 02, los resultados obtenidos en la variable ejecución

presupuestal los trabajadores de la Municipalidad Distrital de Platería respondieron:

20.0% que representa a 18 trabajadores respondieron “siempre”, mientras que el 5.0%

que representa a 4 trabajadores respondieron “nunca”; interpreta que la ejecución del

presupuesto se ve influenciada por la administración de las contrataciones públicas en el

municipio, vinculada a los tipos de procesos de selección detectados en la administración

de las contrataciones públicas en la municipalidad; de igual forma, se ve influenciada por

la administración de las contrataciones relacionadas con deficiencias en la elaboración de

los expedientes técnicos de contrataciones elaborados por las áreas de uso.

Correlación que existe entre la dimensión aspecto legal y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.
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Tabla 06: Correlaciones

Correlaciones

   

Dimensión

aspecto legal

Variable

ejecución

presupuestal

Rho de

Spearman

Dimensión

aspecto legal

Coeficiente

de

correlación

1 ,350**

  Sig.

(bilateral)

0.045

  N 35 35

 Variable

ejecución

presupuestal

Coeficiente

de

correlación

,350** 1

  Sig.

(bilateral)

0.045

  N 35 35

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27)

En la tabla 06, se muestra la correlación entre la dimensión aspecto legal y la ejecución

del presupuesto en la Municipalidad Distrital de Platería. Según el Rho de Spearman, se

deduce que, si hay una correlación positiva mínima, conforme a los niveles de correlación

de los autores, se puede inferir que, si hay una correlación positiva mínima, según los

niveles de correlación de los autores. (Sampieri et al, 2014).

Objetivo Específico Nº 02. Examinar la relación que existe entre la dimensión

organización y control y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería,

periodo 2024.
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Tabla 07: Dimensión organizacional y desempeño

Dimensión organizacional

Frecuenci

a

Porcentaj

e

Porcentaj

e válido
Porcentaje acumulado

Válido Nunca 6 12.5 12.5 12.5

A veces 18 60 60 72.5

Siempr

e
11 27.5 27.5 27.5

 Total 35 100 100  100

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

Figura 03: Dimensión organizacional en %

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

interpretación:

En la tabla 07 y la figura 03, se reflejan los resultados obtenidos en la dimensión

organizacional de los empleados en la Municipalidad Distrital de Platería: El 60.0%, que

corresponde a 18 empleados, respondió "a veces", mientras que el 12.5%, que

corresponde a 6 empleados, respondió "nunca", lo que señala que los trabajadores están
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estructurados para una adecuada contratación estatal, y que el uso de herramientas de

gestión institucional contribuye a una adecuada administración.

Tabla 08: Correlación que existe entre la dimensión organización y control y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Correlaciones

   

Dimensión

organización y

control

Variable ejecución

presupuestal

Rho de

Spearman

Dimensión

organización y

control

Coeficiente

de

correlación

1 0.612

  Sig.

(bilateral)

0.025

  N 35 35

 Variable

ejecución

presupuestal

Coeficiente

de

correlación

0.612 1

  Sig.

(bilateral)

0.025

  N 35 35

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

En la tabla 08 en relación con la correlación entre la dimensión organización y control y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, se obtuvo: 0.612. Según

el Rho de Spearman, se deduce que, si hay una correlación media positiva, conforme a

los niveles de correlación de los autores, se puede inferir que, si hay una correlación

media positiva, según correlación de los autores. (Sampieri et al, 2014).
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Objetivo Específico 3. Examinar la relación que existe entre la dimensión capacidad

humana y desempeño y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de

Platería, periodo 2024.

Tabla 09: Dimensión capacidad humana y desempeño

Dimensión capacidad humana y desempeño

Frecuencia Porcentaje
Porcentaje

válido

Porcentaje

acumulado

Válido Nunca 12 30 30 30

A veces 18 60 60 90

Siempre 5 10 10 100

 Total 35 100 100  

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27)

Figura 04: Dimensión capacidad humana y desempeño.

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

Interpretación:

De acuerdo con la tabla 09 y la figura 04, los resultados obtenidos en la dimensión

capacidad humana y desempeño en los empleados en la Municipalidad Distrital de

Platería indicaron: el 60.0 % que corresponde a 18 empleados respondió "a veces",
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mientras que el 10% que corresponde a 5 empleados respondió "siempre"; lo que señala

que los empleados del Área de Contrataciones/Logística disponen de las tareas y el

tiempo requeridos para la administración del PAC, así como el personal responsable de

las contrataciones.

Tabla 10: Correlación que existe entre la dimensión capacidad humana y desempeño y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Correlaciones

  

dimensión

capacidad

humana y

desempeño

Variable

ejecución

presupuestal

Rho de

Spearman

Dimensión

capacidad

humana y

desempeño

Coeficiente de

correlación

1 ,410**

  Sig. (bilateral) 0.001

  N 35 35

 Variable

ejecución

presupuestal

Coeficiente de

correlación

,410** 1

  Sig. (bilateral) 0.001

  N 35 35

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

En la tabla 11, en relación con la correlación entre la dimensión potencial humana y la

ejecución del presupuesto en la Municipalidad Distrital de Platería, se obtuvo: 0.410

según el Rho de Spearman. Esto implica que, si hay una correlación positiva mínima,

conforme a los niveles de correlación de los autores, se puede inferir que, si hay una
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correlación positiva mínima, según los niveles de correlación de los autores. (Sampieri et

al, 2014).

Objetivo General. Determinar la relación entre las contrataciones públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Tabla 11: Correlación entre las contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en

la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Correlaciones

   

Variable

contrataciones

del estado

Variable ejecución

presupuestal

Rho de

Spearman

Variable

contrataciones

del estado

Coeficiente

de

correlación

1 ,617

  Sig.

(bilateral)

0.015

  N 35 35

 Variable

ejecución

presupuestal

Coeficiente

de

correlación

,617 1

  Sig.

(bilateral)

0.015

  N 35 35

*. La correlación es significativa en el nivel 0.05 (bilateral).

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).
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Figura 05: Dispersión de correlación entre las contrataciones del estado y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Fuente: Resultado del software IBM SPSS (V. 27).

En la tabla 11 y la figura de dispersión 05, se muestra la correlación entre las

contrataciones estatales y la ejecución del presupuesto en la Municipalidad Distrital de

Platería. Se encontró: 0.617, conforme al Rho de Spearman. Esto implica que, si hay una

correlación media positiva, según los niveles de correlación de los autores, se puede

inferir que, si hay una correlación media positiva, según los niveles de correlación de los

autores. (Sampieri et al, 2014).

RESULTADO PARA EL OBJETIVO ESPECÍFICO 01

Precisar el grado de relación entre las contrataciones del públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Platería periodo, 2024.

CONTRASTACIÓN DE LA HIPÓTESIS ESPECÍFICA 01

H.E.1: La dimensión aspecto legal se relaciona positivamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Prueba de hipótesis especifica 1

- H1: La dimensión aspecto legal se relaciona positivamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.
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- H0: La dimensión aspecto legal no se relaciona positivamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Regla de decisión

- Si a<0,05 se rechaza la hipótesis nula (H0) y se acepta la hipótesis alterna (H1).

- Si a>0,05 se acepta la hipótesis nula (H0) y se rechaza la hipótesis alterna (H1).

Donde el resultado en la investigación resultó p = 0.045, interpretando que se acepta la

H1 y se Ho, por lo tanto, si existe relación entre la dimensión aspecto legal y la variable

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.

RESULTADO PARA EL OBJETIVO ESPECÍFICO 02

Establecer el grado de relación entre las contrataciones públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Platería periodo, 2024.

CONTRASTACIÓN DE LA HIPÓTESIS ESPECÍFICA 2

H.E.2: La dimensión organización y control tiene relación significativa con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Prueba de hipótesis especifica 2

- H1: La dimensión organización y control tiene relación significativa con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

- H0: La dimensión organización y control no tiene relación significativa con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Donde el resultado en la investigación resultó p = 0.025; interpretando que se acepta la

H1 y se rechaza Ho, por lo tanto, si existe relación entre la dimensión organización y

control y la ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.

RESULTADO PARA EL OBJETIVO ESPECÍFICO 03

Especificar el grado de relación entre las contrataciones públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Platería periodo, 2024.

CONTRASTACIÓN DE LA HIPÓTESIS ESPECÍFICA 3

H.E.3: La dimensión capacidad humana y desempeño tiene relación significativa con la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.
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Prueba de hipótesis específica 3

- H1: La dimensión capacidad humana y desempeño tiene relación significativa con la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

- H0: La dimensión capacidad humana y desempeño no tiene relación significativa con la

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Donde el resultado en la investigación resultó p = 0.001, indicando la aceptación de la H1

y rechazando al Ho, en consecuencia, si existe relación entre la dimensión capacidad

humana y desempeño en la Municipalidad Distrital de Platería.

Contrastación de la Hipótesis general

H.G: Las contrataciones públicas se relacionan significativamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

Prueba de hipótesis general

- H1: Las contrataciones públicas se relacionan significativamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

- H0: Las contrataciones públicas no se relacionan significativamente con la ejecución

presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, periodo 2024.

El resultado de la investigación resultó p = 0.015, indicando la aceptación de la H1 y

rechazando la Ho, por lo tanto, si existe relación entre la variable contrataciones del

estado y la variable ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería.

4.2. DISCUSIÓN DE RESULTADO

Los resultados obtenidos en este estudio sobre las contrataciones públicas y la ejecución

presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria periodo, 2024. A continuación se

discuten estos resultados en detalle:

Objetivo General: Relación entre la variable contrataciones del públicas y la

variable ejecución presupuestal

El análisis muestra que si existe una correlación entre las contrataciones públicas y la

ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria resultó 0,617 acorde al

Rho de Spearman se interpreta que si existe correlación positiva media, aceptando la H1
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y rechazando la Ho, ya resulto p= 0.015. Comparando desde la experiencia la mayoría

de presupuestos no se ejecutan en su debido tiempo hasta en algunos caso se

devuelven al estado, la falta de especialista y capacitación al personal entendidos en la

materia carece la ejecución presupuestal en la Municipalidad distrital de Plateria.

Objetivo específico Nª 01: Relación entre la dimensión aspecto legal y la ejecución

presupuestal

En la dimensión aspecto legal y la variable ejecución presupuestal resultó: 0.350 de

acuerdo al Rho de Spearman se interpreta que, si existe correlación positiva débil, así

mismo p=0.045, indicando que se acepta H1 y se rechaza Ho. Indicando la falta de

conocimiento y capacitación en algunos servidores públicos sobre los aspecto legales de

contrataciones del estado carece la ejecución presupuestal en la Municipalidad de

Platería.

Objetivo específico Nª02: Relación entre la dimensión organización y control y la

ejecución presupuestal

En la dimensión organización y control y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

Distrital de Platería, resultó: 0.612 de acuerdo al Rho de Spearman indicando correlación

positiva media, además resultó p=0.025 aceptando la H1 y se rechaza Ho. Indicando la

falta de organización, control, capacitación en algunos servidores públicos sobre la

organización y desempeño en las contrataciones del estado carece la ejecución

presupuestal en la Municipalidad de Platería.

Objetivo específico Nª 03: Relación entre la dimensión capacidad humana y

desempeño y la ejecución presupuestal

En la dimensión capacidad humana y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

Distrital de Platería, resultó: 0.410 de acuerdo al Rho de Spearman se interpreta que, si

existe correlación positiva débil, también resultó p= 0.001 aceptando H1 y rechazando

Ho. Indicando la falta de desempeño humano en algunos funcionarios públicos sobre el

desempeño en las contrataciones del estado carece la ejecución presupuestal en la

Municipalidad de Platería.
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Interpretación general

En conclusión la correlación entre la variable contrataciones públicas y la variable

ejecución presupuestal en la Municipalidad Distrital de Platería, resultó: 0.617 de acuerdo

al Rho de Spearman se interpreta que, si existe correlación positiva media, aceptando la

H1 y rechazando la Ho ya resulto p= 0.015. Así mismo el autor Álvarez (2021) los

hallazgos encontrados en la investigación que se implementaron en el estudio

ecuatoriano, durante el COVID-19 no fueron eficientes, ya que permitieron falencias

éticas en las responsabilidades sociales. También el autor Aguilar (2022), obtuvo

correlación mediante el Rho de Spearman resultó 0,498, así mismo la significación

bilateral resulto 0,042 valor menor que 0.05 se descubrió que el 70,59 % afirma que a

veces utilizan esta variable en las contrataciones del estado y el 29,41 % afirma que casi

siempre la utilizan en el desarrollo de sus actividades. Además, Vilca (2022), obtuvo el

nivel de significancia bilateral entre las variables ha sido establecido por los hallazgos de

esta investigación: 0,448>0,05. Se concluye que la aplicación del presupuesto en la

Municipalidad Distrital de Lucre no está relacionada con las contrataciones del estado.

Atoche (2021), también utilizó el estadístico de Spearman, los resultados muestran una

clasificación confiable y moderada entre las variables del estudio, con r=0,573 y

Sig.=0,000, respectivamente.
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CONCLUSIONES

Primera: Objetivo general, se concluye que, si existe correlación positiva media entre la

variable las contrataciones públicas y la ejecución presupuestal en la Municipalidad

Distrital de Platería, 0.617 de acuerdo al Rho de Spearman, así mismo se acepta la

hipótesis general, p<0,015; razonando que la implementación del presupuesto se ve

impactada por la administración de las contrataciones públicas en el Municipio, al igual

que por la administración de las contrataciones vinculadas a fallos en la elaboración de

los expedientes técnicos de contrataciones elaborados por las áreas de uso.

Segunda: Objetivo Específico 1, se concluye que, si existe correlación positiva débil entre

la dimensión aspecto legal y la variable ejecución presupuestal en la Municipalidad

Distrital de Platería, 0.350 de acuerdo al Rho de Spearman, así mismo se acepta la

hipótesis específica 1, p<0,045; interpretando que los trabajados tiene conocimiento

sobre Plan Anual de Contrataciones, para afrontar problemas legales en el Área de

Contrataciones/Logística para la elaboración del PAC, efectuando de acuerdo a la

normativa legal en la materia.

Tercera: Objetivo Específico 2, se concluye que, si existe correlación positiva media

entre la dimensión organización y control y la variable ejecución presupuestal en la

Municipalidad Distrital de Platería, 0.612 de acuerdo al Rho de Spearman, así mismo se

acepta la hipótesis específica 2, p<0,025; indicando que los trabajadores están

organizados para una buena contratación estado, utilizando herramientas de gestión

institucional ayudan a una gestión adecuada de las contrataciones públicas que permite

desarrollar la evaluación y control de las contrataciones públicas.
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Cuarta: Objetivo Específico 3, se concluye que, si existe correlación positiva media entre

la dimensión capacidad humana y desempeño y la variable ejecución presupuestal en la

Municipalidad Distrital de Platería, 0.410 de acuerdo al Rho de Spearman, así mismo se

acepta la hipótesis específica 3, p< 0.001; interpretando que los empleados del

Departamento de Contrataciones/Logística disponen de personal disponible para la

distribución de tareas y el tiempo requerido para la administración del PAC. Además, el

personal responsable de las contrataciones públicas lleva a cabo sus tareas con la

seriedad y responsabilidad que demanda el caso, y también efectúan evaluaciones del

nivel de cumplimiento del PAC.
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RECOMENDACIONES

Primera: De acuerdo a la investigación entre la relación de la variable contrataciones

públicas y la variable ejecución de presupuestal, se recomienda realizar el respectivo

seguimiento a las contrataciones de la Municipalidad Distrital de Platería dentro de los

plazos establecidos vigentes disminuyendo el trámite burocrático para avanzar la

ejecución presupuestal; además de reconocer adecuadamente los tipos de procesos de

selección detectados en la administración de los contratos públicos de la Municipalidad.

Segunda: Para avanzar en las contrataciones públicas para la dimensión aspecto legal el

presente año fiscal, se recomienda realizar capacitaciones periódicamente a los

servidores que deben cumplir con presentar la documentación sustentadora para realizar

la respectiva contratación, así mismo se incentiva realizar feedback al área de Logística

ya que es vital importancia realizar una adecuada labor.

Tercera: En tanto en organización y control se recomienda a los trabajadores utilizar

herramientas que ayuden a conllevar una eficiente contrataciones con estado, además de

implementar el trabajo en equipo para un adecuado control en las contrataciones

públicas.

Cuarta: En cuanto a la capacidad humana y desempeño se recomienda, realizar filtros

adecuados para las contrataciones de personal capacitado, buscando respuesta en el

logro de metas, asociar a supervisión efectiva y encontrar la debilidad de la gestión

proponiendo contar con equipo técnico competente para dar solución en la ejecución de

gasto.

.

48



BIBLIOGRAFÍA

Abusada, R., Cusato, A., & Pastor, C. (2008). Eficiencia del Gasto en el Perú.

Recuperado de

https://www.mef.gob.pe/contenidos/pol_econ/documentos/eficiencia_del_gasto_en

_el_peru.pdf

Aduviri, J. (2021). Influencia del sistema de control interno en el proceso de ejecución

presupuestal: aplicación para el caso de la Municipalidad Provincial de Puno -

periodo 2021. Recuperado de

http://repositorio.upsc.edu.pe/handle/UPSC%20S.A.C./192

Aguilar, Á. (2022). Contrataciones del estado y ejecución presupuestal de la

Municipalidad Distrital de Tacabamba. Recuperado de

https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/78594

Álvarez, M. (2021). La contratación pública en Ecuador en torno a la emergencia

sanitaria. Recuperado de https://revistas.uh.cu/revflacso/article/view/4013

Amiama, M. (2019). La Competencia y la Reforma a la Ley de Contrataciones Públicas de

la República Dominicana. Recuperado de

https://revistas.uexternado.edu.co/index.php/contexto/article/view/6742

Armijo, M., & Espada, M. (2014). Calidad del gasto público y reformas institucionales en

América Latina. Recuperado de

https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37012/S1420450_es.pdf?sequ

ence=1&isAllowed=y

Ascencios, K., & et al. (2022). Contrataciones públicas. ¿Qué pasa cuando el Estado no

paga a tiempo?. recuperado de https://revista.enap.edu.pe/article/view/4999

Atoche, C. (2021). Contrataciones del estado y la ejecución presupuestal en la

Municipalidad Provincial de Huaral, Lima, 2020. Recuperado de

https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/74980

Bocanegra, H. (2019). Fase de Ejecución Contractual del Proceso de Contratación del

Estado en las Municipalidades Distritales de Lima Norte, 2018. Lima. Recuperado

49



de

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37858/Bocanegra_Y

HE.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Chavez, P. (2022). Contrataciones del Estado y ejecución presupuestal en la dirección

regional de agricultura, San Martín - 2022. Recuperado de

https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/95493

Demelza, M. (2017). Gestión Organizacional. Recuperado de

https://core.ac.uk/download/pdf/326423934.pdf

Escobar, V. (2020). Las contrataciones en estado de excepción y los actos de corrupción

en el sector público en el Ecuador. Recuperado de

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8298071

Farag, M. (2020). Opening Public Contracting to Citizen Participation. Stanford Social

Innovation Review. Recuperado de

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/ssqu.12665

Gamarra, C. (2009). Reflexiones sobre la nueva ley de contrataciones del estado en

materia de solución de controversias en el proceso de selección. Recuperado de

https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/derechoadministrativo/article/download/140

23/14645/0

Huaman, S. (2020). Uso del sistema integrado de gestión administrativa y la ejecución

presupuestal del Ministerio de Educación del departamento de Puno, periodo

2018. Recuperado de https://repositorio.upeu.edu.pe/handle/20.500.12840/4161

OSCE. (2009). Contrataciones Públicas en América Latina: Instituciones, prácticas y

riesgos de corrupción. Lima. Recuperado de

http://www.osce.gob.pe/boletininstitucional/informe%20regional_contratacio

Paquita, F. (2024). Gestión de las contrataciones públicas y la ejecución presupuestal en

la Municipalidad Provincial de Puno, 2023. Recuperado de

http://repositorio.upsc.edu.pe/handle/UPSC/866

50



Rezzoagli, B. (2016). Contratación pública para objetivos y resultados: Aproximación y

discusión teórica. Recuperado de

https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/6331302.pdf

Sampieri, R., & et al. (2014). Metodología de la Investigación. (Cuarta ed.). México.

Recuperado de

https://www.uca.ac.cr/wp-content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf

Solórzano, J. (2022). Una visión teórica de la ejecución presupuestaria en el contexto de

la gestión por resultados. Recuperado de

https://ciencialatina.org/index.php/cienciala/article/view/3450/5234

tirado, R. (2013). El laberinto estatal: Historia, evolución y conceptos de la contratación

administrativa ene el Perú. Recuperado de

https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/arbitrajepucp/article/download/9386/9801/

Vara, A. (2012). Desde la idea hasta la sustentacion: 7 pasos para una tesis exitosa.

Lima. Recuperado de

https://www.administracion.usmp.edu.pe/investigacion/files/7-PASOS-PARA-UNA-

TESIS-EXITOSA-Desde-la-idea-inicial-hasta-la-sustentaci%C3%B3n.pdf

Vilca, C. (2022). Contrataciones del Estado y la ejecución presupuestal de la

Municipalidad Distrital de Lucre Quispicanchi, Cusco – 2021. Recuperado de

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/80759/Vilca_GCA-S

D.pdf?sequence=1&isAllowed=y

51

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/80759/Vilca_GCA-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/80759/Vilca_GCA-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y


ANEXOS

52



A
ne

xo
01

:M
at

riz
de

co
ns

is
te

nc
ia

.

VA
R

IA
B

LE
S

PR
O

B
LE

M
A

O
B

JE
TI

VO
H

IP
Ó

TE
SI

S
D

IM
EN

SI
O

N
E

S
IN

D
IC

A
D

O
R

ES
M

ET
O

D
O

LO
G

ÍA

Va
ria

bl
e

1

co
nt

ra
ta

ci
on

es
es

ta
do

¿C
uá

l
es

la
re

la
ci

ón
en

tr
e

la
s

co
nt

ra
ta

ci
on

es
de

l
es

ta
do

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,
pe

rio
do

20
24

?

D
et

er
m

in
ar

la
re

la
ci

ón
en

tr
e

la
s

co
nt

ra
ta

ci
on

es
pú

bl
ic

as
y

la
ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

en
la

M
un

ic
ip

al
id

ad
D

is
tr

ita
l

de
Pl

at
er

ía
,p

er
io

do
20

24
.

La
ge

st
ió

n
de

co
nt

ra
ta

ci
on

es
pú

bl
ic

as
se

re
la

ci
on

a
si

gn
ifi

ca
tiv

am
en

te
co

n
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,p
er

io
do

20
24

.

Le
ga

l
-

C
um

pl
im

ie
nt

o
Le

ga
l

de
el

ab
or

ac
ió

n
de

lP
A

C

-
C

um
pl

im
ie

nt
o

de
pr

oc
ed

im
ie

nt
os

pa
ra

el
im

pl
em

en
ta

el
PA

C

-M
ét

od
o:

D
ed

uc
tiv

o

-E
nf

oq
ue

:C
ua

nt
ita

tiv
o

-A
lc

an
ce

:D
es

cr
ip

tiv
o

–
co

rr
el

ac
io

na
l

-D
is

eñ
o:

N
o

ex
pe

rim
en

ta
l–

tr
an

sa
cc

io
na

l

-P
ob

la
ci

ón
:S

e
en

cu
es

ta
ro

n
a

35
tr

ab
aj

ad
or

es
de

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

ld
e

Pl
at

er
ía

.

-M
ue

st
ra

ce
ns

al
:S

e
co

ns
id

er
ó

a
lo

s
35

tr
ab

aj
ad

or
es

de
la

M
un

ic
ip

al
id

ad
.

-T
éc

ni
ca

:E
nc

ue
st

a

-In
st

ru
m

en
to

:C
ue

st
io

na
rio

Pr
ob

le
m

as
es

pe
cí

fic
os

O
bj

et
iv

os
es

pe
cí

fic
os

H
ip

ót
es

is
es

pe
cí

fic
as

¿C
uá

l
es

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
le

ga
l

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,
pe

rio
do

20
24

?

A
na

liz
ar

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
le

ga
l

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,p
er

io
do

20
24

.

La
di

m
en

si
ón

le
ga

l
se

re
la

ci
on

a
po

si
tiv

am
en

te
co

n
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,p
er

io
do

20
24

.

O
rg

an
iz

ac
io

n
al

-O
rg

an
iz

ac
ió

n
de

lá
re

a
lo

gí
st

ic
a

-M
od

ifi
ca

ci
on

es
de

lP
A

C

-
H

er
ra

m
ie

nt
as

de
ge

st
ió

n
pa

ra
ej

ec
ut

ar
el

PA
C

-
O

rg
an

iz
ac

ió
n

pa
ra

la
ev

al
ua

ci
ón

y
co

nt
ro

ld
el

PA
C

-
In

je
re

nc
ia

de
la

s
au

to
rid

ad
es

pa
ra

cu
m

pl
im

ie
nt

o
de

lP
A

C

Po
te

nc
ia

l
hu

m
an

o
-

Pe
rs

on
al

as
ig

na
do

a
la

s
co

nt
ra

ta
ci

on
es

-
N

iv
el

de
co

no
ci

m
ie

nt
o

de
pr

oc
ed

im
ie

nt
os

de
co

nt
ra

ta
ci

on
es

Va
ria

bl
e

2
Ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

¿C
uá

l
es

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
or

ga
ni

za
ci

on
al

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
et

er
m

in
ar

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
or

ga
ni

za
ci

on
al

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,p
er

io
do

20
24

.

La
di

m
en

si
ón

or
ga

ni
za

ci
on

al
tie

ne
re

la
ci

ón
po

si
tiv

a
m

ed
ia

co
n

la
ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

en
la

M
un

ic
ip

al
id

ad
D

is
tr

ita
ld

e
Pl

at
er

ía
,p

er
io

do
20

24
.

Ef
ic

ie
nc

ia
de

l
ga

st
o

-
Po

rc
en

ta
je

de
ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

po
rg

en
ér

ic
as

de
lg

as
to

.

-
Po

rc
en

ta
je

de
ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

po
rt

ip
o

de
pr

oc
es

o
de

se
le

cc
ió

n



D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,
pe

rio
do

20
24

?

¿C
uá

l
es

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
po

te
nc

ia
l

hu
m

an
o

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,
pe

rio
do

20
24

?

A
na

liz
ar

la
re

la
ci

ón
qu

e
ex

is
te

en
tr

e
la

di
m

en
si

ón
po

te
nc

ia
l

hu
m

an
o

y
la

ej
ec

uc
ió

n
pr

es
up

ue
st

al
en

la
M

un
ic

ip
al

id
ad

D
is

tr
ita

l
de

Pl
at

er
ía

,p
er

io
do

20
24

.

La
di

m
en

si
ón

po
te

nc
ia

l
hu

m
an

o
tie

ne
re

la
ci

ón
po

si
tiv

a
dé

bi
l

co
n

la
ej

ec
uc

ió
n

pr
es

up
ue

st
al

en
la

M
un

ic
ip

al
id

ad
D

is
tr

ita
l

de
Pl

at
er

ía
,p

er
io

do
20

24
.

C
al

id
ad

de
l

ga
st

o
-

Po
rc

en
ta

je
de

pr
oc

es
os

de
se

le
cc

ió
n

co
n

di
fic

ul
ta

de
s

pr
es

up
ue

st
al

es

-
M

on
to

de
pr

oc
es

os
de

se
le

cc
ió

n
co

n
ar

bi
tr

aj
es

y

pr
oc

es
os

ju
di

ci
al

es



Anexo 02: Ficha de validación de instrumento

FICHA DE VALIDACIÓN DE INSTRUMENTO

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres de expertos:....................................................................................

1.2 Grado acedémico:............................................................................................................

1.3 Título de la investigación:.................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………...

1.4 Denominación del instrumento:.......................................................................................

………………………………………………………………………………………………………...

Estimado trabajador a continuación se le presenta un cuestionario, para cual se sugiere

contestar según la siguiente escala.

Nunca = 1 A veces = 2 Siempre = 3

VARIABLE: CONTRATACIONES DEL ESTADO

Dimensión: Legal

1) ¿El Plan Anual de Contrataciones –PAC se elabora de acuerdo a la normativa legal en

la materia?

Siempre A veces Nunca

2) ¿Existen problemas legales que afronta el Área de Contrataciones/Logística para la

elaboración del PAC?

Siempre A veces Nunca

3) ¿Las modificaciones del PAC se efectúan de acuerdo a la normativa legal en la

materia?

55



Siempre A veces Nunca

4)¿Los trabajadores al formular y/o ejecutar el PAC cuentan con las herramientas legales

y/o institucionales necesarias para una buena gestión de las contrataciones públicas?

Siempre A veces Nunca

Dimensión: Organizacional

5) ¿Organizativamente la municipalidad está estructurada para una buena contratación

estado?

Siempre A veces Nunca

6) ¿Las herramientas de gestión institucional ayudan a una gestión adecuada de las

contrataciones públicas?

Siempre A veces Nunca

7) ¿La organización municipal permite desarrollar la evaluación y control de las

contrataciones públicas?

Siempre A veces Nunca

8) ¿Las autoridades municipales tienen injerencia política en la toma de decisiones de las

contrataciones públicas?
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Siempre A veces Nunca

9) ¿Los directivos de la función administrativa y de gestión de las contrataciones actúan

con probidad en todos los procesos de contrataciones públicas?

Siempre A veces Nunca

10. ¿Las autoridades (alcalde y regidores) actúa con probidad en todos los procesos de

contrataciones públicas?

Siempre A veces Nunca

11. ¿La Municipalidad cuenta con personal calificado para la contratación estado?

Siempre A veces Nunca

12. ¿El Área de Contrataciones/Logística cuenta con la asignación de funciones y de

tiempo necesario para la gestión del PAC?

Siempre A veces Nunca

13. ¿Consideras que el personal encargado de las contrataciones públicas desarrolla

sus acciones con la seriedad y responsabilidad que el caso amerita?

Siempre A veces Nunca
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14. ¿Realizan evaluaciones del nivel de cumplimiento del PAC?

Siempre A veces Nunca

VARIABLE: EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

Dimensión: Eficacia del gasto

15. ¿La ejecución presupuestal se ve afectada por la gestión de las contrataciones

públicas en la municipalidad?

Siempre A veces Nunca

16. ¿La ejecución presupuestal tiene relación con los tipos de procesos de selección

identificados en la gestión de las contrataciones públicas en la municipalidad?

Siempre A veces Nunca

Dimensión: Calidad del gasto

17. ¿La ejecución presupuestal se ve afectada por la gestión de las contrataciones

atribuibles a deficiencias en la elaboración de los expedientes técnicos de contrataciones

elaboradas por las áreas usuarias?

Siempre A veces Nunca

18. ¿La ejecución presupuestal se ve afectada por la gestión de las contrataciones

atribuibles a denuncias o apelaciones ante el Organismo Supervisor de Contrataciones

del Estado – OSCE?
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Siempre A veces Nunca

19. ¿La ejecución presupuestal se ve afectada por la gestión de las contrataciones

atribuibles a procesos de arbitrajes con los proveedores?

Siempre A veces Nunca

20. ¿La ejecución presupuestal se ve afectada por la gestión de las contrataciones

atribuibles a procesos judiciales con los proveedores?

Siempre A veces Nunca
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Anexo 03: Validación del instrumento
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Anexo 04: Solicitud a la entidad para la realización de la investigación
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Anexo 05: Base datos
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